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Паспорт Программы

Наименование 
Программы 

Программа  профессионального  развития
муниципальных  служащих  сельского  поселения
Яркеевский  сельсовет  муниципального  района
Илишевский  район  Республики  Башкортостан  на
2014-2016 годы

Основание для 
разработки 
Программы

Федеральный закон от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О
муниципальной службе в Российской Федерации»;
Закон  Республики Башкортостан  «О муниципальной
службе в Республике Башкортостан»;
Устав  сельского  поселения  Яркеевский  сельсовет
муниципального  района  Илишевский  район
Республики Башкортостан  от 16.12.2013 № 36-3

Муниципальный 
заказчик Программы

Сельское  поселение  Яркеевский  сельсовет
муниципального  района  Илишевский  район
Республики Башкортостан

Основные 
разработчики 

Сельское  поселение  Яркеевский  сельсовет
муниципального  района  Илишевский  район



Программы Республики Башкортостан
Цели и задачи 
Программы

Цель Программы:
повышение  эффективности  и  качества
муниципального  управления  при  помощи  системы
профессиональной  подготовки,  переподготовки,
повышения квалификации, стажировки, а также иных
форм  обучения  муниципальных  служащих,
ориентированных  на  решение  практических  задач
органов местного самоуправления
Задачи Программы:
- реализация современных программ переподготовки
и  повышения  квалификации  кадров  муниципальной
службы;
-  совершенствование  системы  профессионального
развития муниципальных служащих;
- повышение эффективности работы муниципальных
служащих;
- создание ориентированной на решение практических
задач  местного  самоуправления  системы
профессиональной  переподготовки,  повышения
квалификации  и  стажировки  муниципальных
служащих;
- обеспечение качественно нового уровня подготовки
муниципальных служащих;
-  повышение  эффективности  подготовки
муниципального резерва управленческих кадров;
-  внедрение  системы  самостоятельной  подготовки
муниципальных служащих.

Сроки и этапы 
реализации 
Программы

2014-2016 годы.
Первый этап – 2014 год;
Второй этап – 2015 год;
Третий этап – 2016 год.

Объем и источники 
финансирования 
Программы

Бюджет сельского поселения Яркеевский сельсовет 
муниципального района Илишевский район 
Республики Башкортостан 
2014 год – 78 000 руб.
2015 год – 8 100 руб.
2016 год – 8 100 руб.

Перечень 
подпрограмм, 
основных 
направлений
и мероприятий

Программа не имеет подпрограмм. 
Основные направления Программы:
обеспечение  непрерывного  дополнительного
профессионального  образования  муниципальных
служащих,  в  том  числе  профессиональной
переподготовки,  повышения  квалификации  и
стажировки муниципальных служащих;
внедрение  системы  самостоятельной  подготовки



муниципальных служащих 
Ожидаемые 
конечные результаты
реализации 
Программы

В  ходе  реализации  Программы  предполагается
осуществить  профессиональную  подготовку,
переподготовку  и  повышение  квалификации  9
муниципальных  служащих,  из  них  переподготовить
по  профилю  своей  деятельности  не  менее  6
процентов,  повысить квалификацию -  56 процентов,
внедрить  систему  самостоятельной  подготовки
муниципальных служащих, что будет способствовать:
созданию  эффективной  системы  профессиональной
переподготовки  и  повышения  квалификации
муниципальных  служащих;  повышению
эффективности  кадровой  политики  в  системе
муниципальной службы в целях улучшения кадрового
состава муниципальных служащих

Система организации
контроля за 
исполнением 
Программы 

контроль  за  реализацией  Программы  осуществляет
сельское  поселение  Яркеевский  сельсовет
муниципального  района  Илишевский  район
Республики Башкортостан 


